
Kooperative Gesprächsführung für 
pädagogische Fachkräfte

Im Berufsalltag Schule werden Lehr- und Betreuungskräfte immer wieder mit Situationen konfron-
tiert, in denen Ihre Beratungskompetenz gefordert ist. So verschieden die Anlässe für Gespräche 
sind, so unterschiedlich sind auch die Menschen und die Themen, die diese mitbringen.

willkommen@brandsforgood.dewww.brandsforgood.de

brandsforgood_coaching

Brands for Good - Coaching

+49 (0) 221 / 25 98 99 27

+49 (0) 2443 / 30 59 522

Ziele:
Sie lernen die systemische Grundhaltung und die 
damit verbundenen Interventionen kennen, um 
hilfreich beraten zu können. Ein Fokus liegt da-
rauf, passende Techniken kennenzulernen, um 
auch Gespräche zu schwierigen Themen oder in 
heiklen Situationen erfolgreicher führen zu kön-
nen. Sie haben Gelegenheit eigene Fälle zu be-
sprechen und die vorgestellten Methoden daran 
auszuprobieren.

Zielgruppe:
Pädagog*innen, Lehrkräfte, päd. Mitarbeitende 
in Schule und Jugendhilfe

Inhalte:
• Persönlicher Einstieg anhand der vorhande-

nen Beratungskompetenzen
• Systemische Grundhaltungen
• Vorstellung verschiedener Fragetechniken

aus der Systemischen Beratungspraxis
• Erarbeitung eines möglichen Gesprächsleit-

fadens
• Praktische Übungen anhand eigener Erfah-

rungen

Handout mit Hinweisen zu Fragetechniken, Ska-
lierungsmaterialien und exemplarischen Ablauf-
plänen für verschiedene Beratungsanlässe


